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1. Bewertung des Einkommens

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6

Der Besuch einer institutionellen Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist fur
Kinder vor dem Schuleintritt fir die Betreuung nach 13 Uhr (Nachmittagstarif) sowie
fur Kinder ab dem Schuleintritt beitragspflichtig. In der betrieblichen Krabbelstube
MIBA wurde darliber hinaus vereinbart, dass der Besuch der Krabbelstube bis 13.30
Uhr beitragsfrei ist. Der Nachmittagstarif ist fur die Betreuung nach 13.30 Uhr zu
entrichten.

Der von den Eltern fir Leistungen der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung
zu erbringende Kostenbeitrag bemisst sich nach der Hohe des Familieneinkommens
pro Monat. Das Familieneinkommen setzt sich aus allen Einkinften der im selben
Haushalt mit dem betreffenden Kind lebenden Eltern im Sinn des § 2 Abs. 1 Z. 9 OG0.
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz und deren Ehegattinnen und Ehegatten,
Lebensgefahrtinnen und Lebensgefahrten oder eingetragenen Partnerinnen und
Partnern und allfalligen Einkunften des Kindes (z.B. Waisenrente) zusammen.

Fur die Berechnungen des Bruttoeinkommens gemaf § 2 Abs. 3 O0. Elternbeitrags-
verordnung 2024 sind die Einklnfte eines Jahres (z. B. bei Einkunften aus
nichtselbstandiger Arbeit durch einen Jahreslohnzettel) nachzuweisen. In
begriindeten Ausnahmefallen kann auch das aktuelle Monatseinkommen zum
Zeitpunkt der Aufnahme nachgewiesen werden.

Werden fiir die Berechnung des Familieneinkommens die Einkiinfte eines Jahres
nachgewiesen, so ist dieser Betrag bei Einkinften aus nicht selbstandiger Arbeit
durch 14 bei sonstigen Einkinften durch 12 zu teilen.

Das Familieneinkommen beinhaltet gemaf’ § 3 Abs. 3 Od4. Elternbeitragsverordnung

2024:

a. Bei Einkunften aus nicht selbstandiger Arbeit das monatliche Bruttoeinkommen
gemafn § 25 EStG 1988;

b. Bei Einkinften aus Land- und Forstwirtschaft, selbstandiger Arbeit oder
Gewerbetrieb  75%  der  Einklnfte, die der Berechnung der
Sozialversicherungsbeitrdge zugrunde gelegt werden.

c. Sonstige Einkiinfte, z.B. aus Vermietung und Verpachtung.

d. In folgenden Fallen ist der letztgiltige Einkommenssteuerbescheid als
Berechnungsbasis heranzuziehen:

- Bei Erreichung der Sozialversicherungshdchstbeitragsgrundlage

- Bei freiberufliche Tatigen (z.B. Wirtschaftstreuhandern, Tierarzten, Notaren,
Rechtsanwalten, Ziviltechnikern, Arzten, Apothekern, Patentanwalten,
Zahnéarzten, Hebammen Physiotherapeuten, Psychotherapeuten,
Heilmasseuren, etc.)

. Zum Einkommen z&hlen auch alle sonstigen Bezlige, Beihilfen, Pensionen, wie z.B.

- Kinderbetreuungsgeld fur das Kind
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Arbeitslosengeld und Notstandshilfe sowie gleichgestellte Leistungen wie
Pensionsvorschuss, Ubergangsgeld, Sonderunterstiitzung, Weiterbildungs-
geld, Uberbriickungshilfen

- Beihilfen zur Deckung des Lebensunterhalts nachdem Arbeitsmarktservice-

gesetz (AMSG)

- Studienbeihilfe

- Wochengeld

- Pensionen und Renten inkl. Ausgleichszahlungen

- Krankengeld

- Unterhaltsleistungen fir die Eltern und das Kind

- Zivildiener-/Wehrpflichtigenentgelt

- Sozialhilfe oder vergleichbare soziale Transferleistungen

1.7. Wohnbeihilfe, Familienbeihilfe, Pflegegeld und der Angehdrigenbonus geman
Bundespflegegesetz idF BGbl | Nr. 170/2023 zahlen nicht zum Einkommen

1.8. Unterhaltsleistungen gemafRl 88 94 und 231 ff ABGB bzw. 8§ 66 ff Ehegesetz an
haushaltsfremde Personen sind vom Einkommen abzuziehen.

1.9. Vom ermittelten Familieneinkommen sind je weiterem nicht selbsterhaltungsfahigem
Kind (8§ 231 ABGB) im Haushalt 200 Euro abzuziehen.

1.10. Sofern fur ein Kind Pflegekindergeld nach 8§ 30 O6. Kinder- und
Jugendhilfegesetz 2014 bezogen wird, bemisst sich der zu erbringende
Kostenbeitrag fir den Besuch der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung
ausschlie3lich nach der Hohe des gewahrten Pflegekindergeldes.

1.11. Die so gemafd § 2 O06. Elternbeitragsverordnung 2024 ermittelte Berechnungs-
grundlage bildet die Grundlage fir die Berechnung des Elternbeitrages fir das
jeweilige Arbeitsjahr. Verénderungen der Einkommenssituation wahrend des
Arbeitsjahres sind dem Rechtstrager unverziiglich bekannt zu geben und finden
jeweils im darauffolgenden Monat Bertcksichtigung.

1.12. Weisen die Eltern ihr Familieneinkommen nicht bis zum 15. September bzw.
bis zum 15. des Aufnahmemonats nach, ist der Héchstbeitrag zu leisten.

2. Berechnung des Elternbeitrages

2.1. Fur die Bildung und Betreuung eines Kindes vor dem Schuleintritt nach 13.30 Uhr
haben Eltern einen monatlichen Kostenbeitrag (Elternbeitrag) in der Hohe von 3%
des Einkommens zu leisten.

2.2. Mit dem Elternbeitrag sind alle Leistungen der Kinderbildungs- und —betreuungs-
einrichtung abgedeckt, ausgenommen
- eine allenfalls verabreichte Verpflegung,
- ein moglicher Kostenbeitrag fiur die Begleitperson beim Transport zur bzw. von
der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung und
- angemessene Materialbeitrage (Werkbeitrage) oder Veranstaltungsbeitrage
gemal § 11 OO0. Elternbeitragsverordnung 2024.
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3. Modalitaten der Einhebung des Elternbeitrages

3.1. Der Elternbeitrag wird fir 11 ge6ffnete Monate berechnet und versteht sich inklusive
Umsatzsteuer.

3.2. Ist ein Kind mehr als 2 Wochen pro Monat durchgehend wegen Erkrankung am
Besuch der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung verhindert, so wird der
Elternbeitrag fur diesen Monat zur Halfte ermafigt nachgesehen.

4. Mindestbeitrag

4.1. Der monatliche Mindestbeitrag betragt fur die Bildung und Betreuung von Kindern bis
zum Schuleintritt nach 13.30 Uhr 50 Euro.

4.2. Auf Antrag kann der Mindestbeitrag aus besonders bericksichtigungswirdigen
sozialen Umstanden sowie unter Bedachtnahme auf die Offnungszeiten nach 13.30
Uhr ermafigt oder zur Ganze nachgesehen werden. Dabei ist auf die Vermoégens-,
Einkommens- und Familienverhaltnisse Bedacht zu nehmen.

5. Hoéchstbeitrag

5.1. Der monatliche Hochstbeitrag fur die Bildung und Betreuung von Kindern bis zum
Schuleintritt ab 13.30 Uhr betragt 128 Euro.

6. Drei- und Zwei-Tages-Tarif

6.1. Fur die Inanspruchnahme der Krabbelstube an drei Tagen pro Woche betragt der
Elternbeitrag 70 % des nach Punkt 2 ff berechneten Betrages.

6.2. Fur die Inanspruchnahme der Krabbelstube an zwei Tagen pro Woche betréagt der
Elternbeitrag 50 % des nach Punkt 2 ff berechneten Betrages.

7. Geschwisterabschlag

7.1. Besuchen zwei Kinder einer Familie beitragspflichtig eine Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtung (oberosterreichische Krabbelstuben, Kindergarten,
heilpddagogische Kindergarten, Horte oder heilpddagogische Horte) reduziert sich
der fur die Bildung und Betreuung des jingeren Kindes zu zahlende Elternbeitrag um
50 %.

7.2. Der fur die Bildung und Betreuung jedes weiteren jingeren Kindes zu zahlende
Elternbeitrag reduziert sich um 100 %.

7.3. Ein  Geschwisterabschlag steht auch zu, wenn die Geschwisterkinder
unterschiedliche Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen bzw. Kinderbildungs-
und -betreuungseinrichtungen unterschiedlicher Rechtstrdger besuchen. Fir den
Besuch einer Schule, auch als ganztagige Schulform, einer Tagesmutter bzw. eines
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Tages-vaters oder eines sonstigen Betreuungsangebotes auf3erhalb des O6. Kinder-
bildungs- und -betreuungsgesetzes steht kein Geschwisterabschlag zu.

8. Angemessener Kostenbeitrag bei nicht regelmé&Rigem Besuch

8.1. Erfolgt ein beitragsfreier Besuch der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung
gemall 8 3 Abs. 3a O0. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz ohne Rechtferti-
gungsgrund nicht regelmafig entsprechend der Anmeldung wird ein Kostenbeitrag in
der Hohe von 128 Euro eingehoben.

8.2. Der Besuch einer Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist jedenfalls dann
nicht regelmafig, wenn die vereinbarte monatliche Besuchszeit um mehr als 20 %
unterschritten wird. Ein Rechtfertigungsgrund fir eine Unterschreitung der
monatlichen Besuchszeit liegt jedenfalls vor bei

- Erkrankung des Kindes oder der Eltern,

- AulRergewohnlichen Ereignissen (z.B. Naturkatastrophen, Todesfall in der
Familie) oder

- Urlaubsbedingter Abwesenheit von hiéchstens 5 Wochen pro Arbeitsjahr.

9. Materialbeitrage und Veranstaltungsbeitrage

9.1. FUr Verbrauchsmaterial im Rahmen von Werk- und Bastelarbeiten werden
Materialbeitrage in der H6he von 5,80 Euro monatlich eingehoben.

9.2. Bei Austritt des Kindes aus der Krabbelstube wird seitens der Eltern auf eine
Auszahlung der nicht verbrauchten Materialbeitrage verzichtet. Die Beitrdge werden
fur die Anschaffung von Verbrauchsmaterial in folgenden Arbeitsjahren einbehalten.

9.3. Fir den Besuch von Veranstaltungen werden angemessene Veranstaltungsbeitrage
frlhestens 14 Tage vor der geplanten Veranstaltung eingehoben, wenn das Kind
zum Besuch der Veranstaltung angemeldet ist.

9.4. Der Nachweis Uber die widmungsgemaRe Verwendung der Materialbeitrdge und
Veranstaltungsbeitrage kann in der letzten Arbeitswoche von den Eltern in der
Krabbelstube eingesehen werden.

10. Indexanpassung
Der Mindestbeitrag nach 4., der Hochstbeitrag gemafld 5. und der Materialbeitrag
geméaR 9 sind indexgesichert. Die Indexanpassung gemal § 4 O0. Elternbeitrags-
verordnung 2024 erfolgt jeweils zu Beginn des neuen Arbeitsjahres, erstmals zu
Beginn des Arbeitsjahres 2025/26.

11. Sonstige Beitrage
Fur die Mittagsverpflegung/Jause wird ein kostendeckender Betrag eingehoben.

Diese Tarifordnung tritt mit 01.09.2024 in Kratft.




